
Схвалено на зборах 
трудового колективу 

КЗ ЛОР АДІКЗ «Нагуєвичі»

Зміни
до колективного договору

між адміністрацією та трудовим колективом КЗ ЛОР АДІКЗ 
«Нагуєвичі» на 2023-2025 роки.

і



Внести зміни до колективного договору КЗ ЛОР АДІКЗ «Нагуєвичі» на 
2023-2025рр. у зв’язку із змінами у штатному розписі, які введені з 1 жовтня 
2023 року, а саме:

виведення: однієї ставки бібліографа (8),
однієї ставки методиста (8 розряд) 

введення : однієї ставки зберігана фондів І категорії (13 розряд) 
однієї ставки музейного доглядача (3 розряд)

внести зміни до п. 5.13: надати зберігану фондів І категорії 5 
календарних днів додаткової відпустки, музейному доглядачеві 4 календарних 
дні додаткової відпустки.

Посада Основна 
відпустка, 
календарні дні

Додаткова 
відпустка, 
календарні дні 
(ненормований 
робочий день)

Додаткова 
відпустка, 
календарні дні (за 
шкідливі умови 
праці)

1. Зберігай фондів І категорія 28 5
2. Музейний доглядач 24 4

музейний доглядач працює згідно посадових інструкцій та за потреби 
залучається до роботи з відвідувачами заповідника «Нагуєвичі». 
Компенсування вихідних днів музейному доглядачеві відбувається так як і 
іншим працівникам, які задіяні в обслуговуванні відвідувачів Музею.

назву посади «секретар-друкарка» змінити на «секретар» (код КП 
4115) відповідно до класифікатора професій.

Підписи сторін:

Адміністрація :

Директор КЗ ЛОР

«Адміністрація державного 
ко-культурного 
[ника «Нагуєвичі»

^  ;;' Лазорак Б.О.

Від профспілки:

Голова первинної 
профспілкової організації 
КЗ ЛОР «Адміністрація державного 
історико-культурного 
заповідника «Нагуєвичі»

Добрянська М.С
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У даних змінах до колективного договору 
пронумеровано, прошнуровано та 
С|С]Й£Іленог; дгечаткою 2̂ аркуші,

Йф^АДІКЗ «Нагуєвичіх
-С ч.:

-'Н^.Лазорак

Голова первдниої профспілкової організації 
^ТКЗ «Нагуєвичі» 

М.С.Добрянська


