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«Нагуєвичі» на 2023-2025 роки.
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У зв’язку з виробничою необхідністю внести зміни до колективного договору 
КЗ ЛОР АДІКЗ «Нагуєвичі» на 2023-2025рр.

1. У зв’язку з виробничою необхідністю та змін у штатному 
розписі, які будуть введеними з 1 вересня 2023 року, а 
саме:

виведення однієї ставки столяра будівельного (3 розряд), натомість ввести одну 
ставку прибиральника службових приміщень (1 розряд).

1.1. Встановити для прибиральника службових приміщень (1 розряд) 
графік роботи в установі -  з 8:00 до 16:30 год. з понеділка по 
п’ятницю;
Обідня перерва з 12:00 до 12:30 год.
Вихідні дні на тиждень — субота та неділя.

1.2. Внести зміни до п. 5.13 Надати прибиральнику службових 
приміщень 4 календарні дні додаткової відпустки за використання 
хімічних засобів та шкідливі умови праці.

1.3. А також збільшення додаткової відпустки касиру-квитковому за 
ненормований робочий день до 7 календарних днів.

Посада Основна 
відпустка, 
календарні дні

Додаткова 
відпустка, 
календарні дні 
(ненормований 
робочий день)

Додаткова 
відпустка, 
календарні дні (за 
шкідливі умови 
праці)

1. Прибиральник службових 
приміщень

24 4

2. Касир - квитковий 24 7
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2.У зв’язку із внесеними змінами №3258-ІХ від 14.07.2023 року, до 
статті 73 Кодексу законів про працю України та переходом на 
новоюліанський календар, а саме:

2 .1. Вивести дати з переліку святкових та неробочих днів:

14 жовтня -  День захисників і захисниць України;

7 січня -  Різдво Христове.

2.1.2. Доповнити додаток №2 до Колективного договору новими датами:

15 липня -  День Української Державності.

1 жовтня - День захисників і захисниць України.

Підписи сторін:

Адміністрація : 

Директор КЗ ЛОР Голова первинної 
профспілкової організації 
КЗ ЛОР «Адміністрація державного 
історико-культурного 
заповідника «Нагуєвичі»

Від профспілки:

«Адміністрація державного 
історико-культурного

Добрянська М.С

з
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ПРОТОКОЛ № 5 
Зборів трудового колективу КЗ ЛОР АДІКЗ «Нагуєвичі».

«14» серпня 2023 року

о

По списку членів (делегатів) трудового колективу : 3 чол.

іПрисутні на Зборах (Конференції)^! 8 чол.
с> о

Порядок денний зборів:

1. Обговорення листа -  подання директора КЗ ЛОР АДІКЗ «Нагуєвичі» Лазорака Б.О. 
№127 від 11.08.2023р. про:

Вивільнення з 1 вересня 2023 року однієї ставки столяра ( 3-розряд), та введення 
нової ставки, а саме : прибиральника службових приміщень (1-й - розряд)

2. Про графік роботи прибиральника службових приміщень.
3. Про надання додаткової відпустки прибиральнику службових приміщень та касиру 

квитковому.
4. Про внесення змін у додаток №2 до Колективного договору між Адміністрацією та 

трудовим колективом. о -
1. По першому питанню порядку денного:
Слухали:

Лазорака Богдана Орестовича, який зачитав листа про зміну штатного розпису з 1 вересня 
2023 року, та зазначив у випадку, якщо кваліфікаційні вимоги нової посади, яка вводиться з
1. 09. 2023 року, підлягають вимогам роботи вивільненого працівника йому гарантується 
першочергова преференція на прийом на роботу з 1 вересня 2023 року.
Ухвалили:

Методом голосування погодили зміни у штатному розписі які будуть введені в дію з 1 
вересня 2023 року. Але<_сз> чіткою дотриманістю права преференції вивільненому 
працівникові. 1 <_>

Голосували «за» -16, «проти» - 2, «утримались» - ____ .

Рішення прийнято одноголосно (більшістю голосів).

2. По другому питанню порядку денного:

Слухали:

Лазорака Богдана Орестовича який, запропонував наступний графік роботи для 
прибиральника службових приміщень: з 8:00 до 16:30 год. обідня перерва з 12:00 до 12:30 
год. -~

Заступник голови первинної профспілкової організації КЗ ЛОР АДІКЗ «Нагуєвичі» 
Хміль Ліля Миронівна зачитала працівникам статтю 66 із КЗпП України «Про перерву для
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відпочинку і харчування». Де зазначено, що час початку і закінчення перерви 
встановлюється правилами внутрішнього трудового розпорядку. Максимальна тривалість 
перерви для відпочинку і харчування може становити дві години. Звертаючись до 
методичних рекомендацій про тривалість часу на відпочинок заступник зауважив, що 
мінімальна тривалість перерви для відпочинку може становити ЗО хвилин.

Ухвалили: °

Встановити наступний графік роботи для прибиральника службових приміщень КЗ ЛОР 
АДІКЗ «Нагуєвичі»:
Понеділок-п’ятниця 8:00 до 16:30;
Перерва на обід з 12:00 до 12:30

Субота, неділя -  вихідні дні для.

Голосували «за» - 17, «проти» - 1, «утримались» - ____ .

Рішення прийнято одноголосно {більшістю голосів).

3. По третьому питанню порядку денного: 

Слухали:

Добрянську Марію Степанівну голову трудового колективу КЗ ЛОР АДІКЗ» Нагуєвичі», яка 
зазначила, що відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України № 1290 від 17 листопада 
1997 року, за шкідливі умови праці прибиральник службових приміщень має право на 
додаткову відпустку за використання хімічних засобів, особливий характер праці у розмірі 4 
календарні дні. Ця відпустка не підлягає поділу на частини.

Та збільшення додаткової відпустки касиру-квитковому у розмірі 7 к.д. за ненормований 
робочий день.

Ухвалили:

Методом голосування погодити надання додаткової відпустки прибиральнику службових 
приміщень 4 календарні дня за особливий характер праці, та збільшення додаткової 
відпустки у розмірі 7 к.д. -  касиру квитковому.

Голосували «за» - 17, «проти» - 1, «утримались» - ____ .

Рішення прийнято одноголосно (більшістю голосів).

4. По четвертому питанню порядку денного:
------*  — ✓

Слухали:

Добрянську Марію Степанівну голову трудового колективу КЗ ЛОР АДІКЗ»Нагуєвичі», яка 
зазначила, що були внесені зміни до статті 73 Кодексу законів про працю України, щодо 
оновлення переліку святкових та неробочих днів №3258-ІХ від 14.07.2023р. та у зв’язку з 
переходом на новоюліанський календар, а саме:

15 липня -  День Української Державності;



1 жовтня -  День захисників і захисниць України;

25 грудня -  Різдво Христове.

Ухвалили: .

Методом голосування вирішили погодити внесення змін до Колективного договору між 
.Адміністрацією та трудовим колективом щодо переліку святкових та неробочих днів.

Голосували «за» - 18, «проти» - ____, «утримались» - ____.

Голова зборів М.С. Добрянська



У даних змінах до колективного договору 
пронумеровано, прошнуровано та 
скрій^ещ,печаткою 6 аркушів 

. ьМщггь аркушів)

[З^ЛОР АДІКЗ «Нагуєвичі»
” < іі^><£Лазорак

. . .  . . .

Гол’бва первинної профспілкової організації 
З «Нагуєвичі» 

М.С.Добрянська


