
Додаток №2
до рішення виконкому
від ___________ № _____

ПОЛОЖЕННЯ
про Координаційну раду з питань гендерної політики
та протидії торгівлі людьми при виконавчому комітеті

Дрогобицької міської ради

1. Загальні положення
1.1. Координаційна рада з питань ґендерної політики та протидії торгівлі

людьми при виконавчому комітеті Дрогобицької міської ради (надалі – Рада)
є консультативно-дорадчим органом і створюється для сприяння реалізації
державної політики у сфері забезпечення рівних прав чоловіків і жінок,
протидії торгівлі людьми, з метою забезпечення координації дій структурних
підрозділів виконкому міської ради у цих напрямках.

1.2. У своїй діяльності Рада керується Конституцією і законами України,
указами Президента України, постановами та розпорядженнями Кабінету
Міністрів України, розпорядженнями голови Львівської ОДА, а також цим
Положенням.

1.3. Рада утворюється відповідно до рішення виконкому Дрогобицької
міської ради.

2. Основними завданнями Ради є:
2.1. Координація зусиль структурних підрозділів виконкому міської ради,

недержавних організацій та благодійних фондів щодо реалізації державної
політики з питань ґендерної політики та протидії торгівлі людьми.

2.2. Внесення пропозицій щодо удосконалення діяльності відповідних
органів і служб з питань гендерної політики та протидії торгівлі людьми.

2.3. Підтримка громадських ініціатив щодо забезпечення рівних прав
жінок і чоловіків, протидії торгівлі людьми.

3. Рада відповідно до покладених на неї завдань:
3.1. Розробляє пропозиції щодо забезпечення гендерної рівності у

суспільстві та протидії торгівлі людьми.
3.2. Вносить пропозиції до проектів цільових програм, спрямованих на

забезпечення рівних можливостей жінок і чоловіків брати участь у
політичному і суспільному житті держави та протидії торгівлі людьми.

3.3. Координує зв’язки з громадськими організаціями та благодійними
фондами, з державними та неурядовими структурами, діяльність яких
спрямована на підтримку рівноправності статей, протидії торгівлі людьми.



3.4. Інформує населення через засоби масової інформації про заходи
щодо забезпечення гендерної рівності у суспільстві, протидії торгівлі людьми.

3.5. Виконує інші функції, що випливають із покладених на неї завдань
та не суперечать чинному законодавству.

4. Рада має право:
4.1. Створювати в установленому порядку тимчасові експертні комісії,

робочі групи, залучати до них представників органів місцевого
самоврядування, підприємств, установ, громадських організацій (за
погодженням з їх керівниками) для підготовки пропозицій з питань
забезпечення гендерної рівності та протидії торгівлі людьми.

4.2. Запрошувати на свої засідання представників структурних
підрозділів виконкому міської ради, підприємств, установ, організацій
незалежно від форм власності, громадських організацій (за погодженням з їх
керівниками) з питань, що стосуються діяльності Ради.

4.3. В установленому порядку одержувати від органів виконавчої влади
та місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій
інформаційні та аналітичні матеріали, необхідні для реалізації покладених на
Раду завдань.

4.4. Проводити наради, засідання за круглим столом, семінари з питань,
що належать до компетенції Ради.

5. Організація діяльності ради
5.1. Раду очолює заступник міського голови з питань діяльності

виконавчих органів, гуманітарних та соціальних відносин.
5.2. Склад Ради затверджується виконавчим комітетом Дрогобицької

міської ради.
5.3. До складу Ради можуть входити працівники структурних підрозділів

виконавчого комітету міської ради та, за згодою, представники інших органів
державної влади та громадських організацій.

5.4. Основною формою роботи Координаційної ради є її засідання, що
проводяться за потребою, але не рідше одного разу на три місяці. Засідання
Ради є правочинним, якщо на ньому присутні не менше половини її членів.

5.5. Рішення Ради приймаються відкритим голосуванням простою
більшістю голосів її членів, присутніх на засіданні. У разі рівного розподілу
голосів вирішальним є голос голови Координаційної ради. Рішення
Координаційної ради оформляються у вигляді протоколів, рекомендацій за
підписами голови та відповідального секретаря. При необхідності рішення
Ради направляється відділам, управлінням міської ради, підприємствам,
установам та організаціям незалежно від форм власності, громадським
організаціям.

5.6. Голова Ради та її члени працюють на громадських засадах.
5.7. Про свою діяльність і прийняті рішення Рада інформує громадськість

у засобах масової інформації.



5.8. Організаційне забезпечення діяльності Ради здійснює відділ сім’ї та
молоді управління у справах сім’ї, молоді та спорту виконавчого комітету
Дрогобицької міської ради.

Керуючий справами виконкому Віталій ВОВКІВ


