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Голові первинної профспілкової 
організації КП «Дрогобичводоканал» 
ДМР Львівської області 
Л.Федис

Про повідомну реєстрацію

Відповідно до пункту 3 постанови КМУ від 13 лютого 2013 р. № 115 
“Про порядок повідомної реєстрації галузевих (міжгалузевих) і територіальних 
угод, колективних договорів ”, органам місцевого самоврядування в межах 
повноважень розглядати колективні договори і угоди, зміни і доповнення до 
них щодо відповідності законодавству та у разі виявлення порушень, надавати 
рекомендації стосовно їх усунення.

Розглянувши зміни до колективного договору між роботодавцем та 
первинною профспілковою організацією КП «Дрогобичводоканал» 
Дрогобицької міської ради 2012-2015 роки, прийняті на загальних зборах 
первинної профспілкової організації ( протокол від 18.01.2022 року №1), 
повідомляємо наступне.

Частиною 3 статті 9 Закону України “ Про колективні договори та 
угоди” визначено що, після закінчення строку дії колективний договір, угода 
продовжує діяти до того часу, поки сторони не укладуть новий або не 
переглянуть чинний, якщо інше не передбачено договором, угодою.

Факт пролонгації договору згідно з відповідним рішенням сторін або 
документи, які б засвідчували факт проведення відповідних переговорів на 
виконання вимог ст.10 Закону України “Про колективні договори та угоди ” 
не відомий .

Хоч строк дії колективного договору законодавством не 
регламентується, поміж тим, не рекомендується занадто тривалий строк 
договору, оскільки є багато питань, що в обов'язковому порядку повинні 
регулюватися колективним договором у зв’язку із систематичними змінами у 
законодавстві України.



На виконання пункту 4 “Порядку повідомної реєстрації галузевих 
(міжгалузевих) і територіальних угод, колективних договорів” затвердженого 
постановою КМУ від 13.02.2013 №115 (зі змінами) реєструючий орган не може 
відмовляти у повідомній реєстрації угоди (договору), повертати на 
доопрацювання, витребовувати додаткові документи та встановлювати вимоги 
до оформлення угод (договорів).

Враховуючи вигценаведене повідомляємо Вас, що 29 березня 2022 року 
проведена повідомна реєстрація змін до колективного договору між
роботодавцем та первинною профспілковою організацією КП
«Дрогобичводоканал» Дрогобицької міської ради на 2012-2015 роки та внесено 
запис до реєстру колективних договорів за № 18-КД.
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