
КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

 

Критерії  оцінювання письмового тестування за тестовими питаннями: 

- 1 бал виставляється кандидатам за правильну відповідь на  питання; 

- 0 балів виставляється кандидатам, які не відповіли на питання або відповідь не  

            правильна. 

 

Критерії  оцінювання письмового виконання ситуаційного завдання: 

- 3 бали виставляються кандидатам, які в повному обсязі висвітлили шляхи виконання 

ситуаційного завдання; 

- 2 бали виставляються кандидатам, які в основному обсязі висвітлили шляхи 

виконання ситуаційного завдання; 

- 1 бал виставляється кандидатам, які розкрили ситуаційне завдання фрагментарно; 

- 0 балів виставляється кандидатам, які не впоралися із виконанням ситуаційного 

завдання. 

 

 Критерії та порядок оцінювання публічної та відкритої презентації перспективного 

 плану розвитку закладу загальної середньої освіти, надання відповідей на запитання 

членів конкурсної комісії в межах змісту конкурсного випробування: 

1. Для проведення публічної та відкритої презентації перспективного плану розвитку 

закладу загальної середньої освіти надається до 15 хвилин, на відповіді на запитання членів 

конкурсної комісії  - до 15 хвилин.  

2. Для визначення результатів оцінювання публічної та відкритої презентації 

перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти, використовується така 

система: 

- 3 бали виставляються кандидатам, які в повному обсязі висвітлили шляхи розвитку 

навчального закладу; 

- 2 бали виставляються кандидатам, які в основному обсязі висвітлили шляхи розвитку 

навчального закладу; 

- 1 бал виставляється кандидатам, які розкрили перспективу розвитку закладу частково; 

- 0 балів виставляється кандидатам, які не впоралися із презентацією. 

3. Для визначення результатів надання відповідей на запитання членів конкурсної 

комісії в межах змісту конкурсного випробування, використовується така система: 

- 3 бали виставляються кандидатам, які в повному обсязі відповіли на запитання; 

- 2 бали виставляються кандидатам, які в основному обсязі відповіли на запитання; 

- 1 бал виставляється кандидатам, які не в повній мірі дали відповідь на запитання; 

- 0 балів виставляється кандидатам, які не надали відповідь на запитання. 

 


