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	Додаток 2
до Інструкції з підготовки бюджетних запитів
до проекту міського бюджету м.Дрогобича
за програмно-цільовим методом




Бюджетний запит на 2015 - 2019 роки індивідуальний, Форма 2016-2
	1.   Орган з питань ЖКГ                                                                                                                  (40)
                                          (найменування головного розпорядника коштів міського бюджету)                                                               КВК
2. _Комунальне підприємство «Муніципальна варта» Дрогобицької міської ради                (401)
                                              (найменування відповідального виконавця бюджетної програми)                                                              КВК, знак відповідального виконавця
3.  Інші видатки                                                                                                                               (4018600)
                                                                          (найменування бюджетної програми)                                                                                КПКВК
4. Мета бюджетної програми на 2015 - 2019 роки
4.1. Мета бюджетної програми, строки її реалізації 
Забезпечення прав членів територіальної громади у сфері благоустрою міста, правил паркування, попередження та припинення правопорушень у м. Дрогобич протягом 2017р.
4.2. Підстави для реалізації бюджетної програми 
· Конституція України,
· Бюджетний кодекс України 
· Цивільний кодекс України
· Господарський кодекс України
· Кодекс України про адміністративні правопорушення
· Закон України «Про охоронну діяльність»
· Закон України «Про благоустрій населених пунктів»
· Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»
· Закон України «Про державний бюджет України на 2017рік»
· Рішення сесії «Про міський бюджет на 2017р.»
5. Надходження для виконання бюджетної програми 
 Загальний фонд м. Дрогобича на 2017р. в сумі 1000,0 тис. грн.  
5.1. Надходження для виконання бюджетної програми у 2015 – 2017р.
	КПКВК*
	Код
	Найменування
	2015 рік (звіт)
	2016 рік (затверджено)
	2017 рік (проект)

	
	
	
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(4 + 5)
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(8 + 9)
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(12 + 13)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	 
	 
	Підпрограма 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	Надходження із загального фонду бюджету
	0
	Х
	Х
	0 
	0
	Х
	Х
	0 
	 1000,0
	Х
	Х
	 1000,0

	 
	 
	Власні надходження бюджетних установ
	Х
	0 
	0
	0 
	Х
	 
	 
	 
	Х
	 
	 
	 

	 
	 
	Інші надходження спеціального фонду
	Х
	 
	 
	 
	Х
	 
	 
	 
	Х
	 
	 
	 

	 
	602400
	Кошти, що передаються із загального фонду до спеціального фонду (бюджету розвитку)
	Х
	 
	 
	 
	Х
	 
	 
	 
	Х
	 
	 
	 

	 
	602100
	На початок періоду
	Х
	 
	 
	 
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	 
	602200
	На кінець періоду
	Х
	 
	 
	 
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	 
	 
	Підпрограма 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	...
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	ВСЬОГО
	0
	0
	 0
	0 
	 0
	 
	 
	 0
	 1000,0
	 
	 
	1000,0







	5.2. Надходження для виконання бюджетної програми у 2018 - 2019 роках
(тис. грн)

	КПКВК*
	Код
	Найменування
	2018 рік (прогноз)
	2019 рік (прогноз)

	
	
	
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(4 + 5)
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(8 + 9)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 
	 
	Підпрограма 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	Надходження із загального фонду бюджету
	2626,2
	Х
	Х
	2626,2 
	 2632,0
	Х
	Х
	2632,0

	 
	 
	Власні надходження бюджетних установ
	Х
	 
	 
	 
	Х
	 
	 
	 

	 
	 
	Інші надходження спеціального фонду
	Х
	 
	 
	 
	Х
	 
	 
	 

	 
	602400
	Кошти, що передаються із загального фонду до спеціального фонду (бюджету розвитку)
	Х
	 
	 
	 
	Х
	 
	 
	 

	 
	 
	Підпрограма 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	...
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	ВСЬОГО
	2626,2
	 
	 
	2626,2
	 1370,0
	 
	 
	1370,0 



	6. Видатки / надання кредитів за кодами економічної класифікації видатків / класифікації кредитування бюджету
6.1. Видатки за кодами економічної класифікації видатків бюджету у 2015 - 2017 роках
(тис. грн)

	КПКВК*
	КЕКВ
	Найменування
	2015 рік (звіт)
	2016 рік (затверджено)
	2017 рік (проект)

	
	
	
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(4 + 5)
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(8 + 9)
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(12 + 13)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	 4018600
	2110 
	заробітна плата
	
	
	
	
	
	
	
	
	605,9
	 
	 
	605,9

	4018600
	2120 
	нарахування на заробітну плату
	
	
	
	
	
	
	
	
	133,3
	 
	 
	133,3

	4018600
	2210 
	предмети, матеріали, обладнання та інвентар
	
	
	
	
	
	
	
	
	24,0
	 
	 
	24,0

	4018600
	2220 
	медикаменти
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,3
	 
	 
	0,3

	4018600
	2240 
	оплата послуг(крім комунальних)
	
	
	
	
	
	
	
	
	6,0
	
	
	6,0

	4018600
	2272 
	оплата водопостачання
	
	
	
	
	
	
	
	
	3,0
	
	
	3,0

	4018600
	2273 
	оплата електроенергії
	
	
	
	
	
	
	
	
	10
	
	
	10

	4018600
	2282 
	Окремі заходи по реалізації  державних (регіональних)      програм, не віднесені до заходів витку
	
	
	
	
	
	
	
	
	1,5
	
	
	1,5

	 
	 
	ВСЬОГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	1000,0
	
	
	1000,0




	6.2. Надання та повернення кредитів за кодами класифікації кредитування бюджету у 2015 - 2017роках
(тис. грн)

	КПКВК*
	ККК
	Найменування
	2015 рік (звіт)
	2016 рік (затверджено)
	2017 рік (проект)

	
	
	
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(4 + 5)
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(8 + 9)
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(12 + 13)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	 -
	 -
	Підпрограма 1
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	- 
	- 
	...
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 -
	 -
	Підпрограма 2
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 -
	 -
	...
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 -
	 -
	ВСЬОГО
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -




	6.3. Видатки за кодами економічної класифікації видатків бюджету у 2018 - 2019 роках
(тис. грн)

	КПКВК*
	КЕКВ
	Найменування
	2018 рік (прогноз)
	2019 рік (прогноз)

	
	
	
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(4 + 5)
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(8 + 9)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 4018600
	2110 
	заробітна плата
	1630,8
	 
	 
	1630,8
	1891,7
	 
	 
	1891,7

	4018600
	2120 
	нарахування на заробітну плату
	358,8
	 
	 
	358,8
	416,2
	 
	 
	416,2

	4018600
	2210 
	предмети, матеріали, обладнання та інвентар
	364,7
	 
	 
	364,7
	300,0
	 
	 
	300,0

	4018600
	2220
	медикаменти
	0,1
	
	
	0,1
	0,1
	
	
	0,4

	4018600
	2240 
	оплата послуг(крім комунальних)
	5,0
	 
	 
	5,0
	7,0
	 
	 
	7,0

	4018600
	2272 
	оплата водопостачання
	2,0
	
	
	2,0
	2,0
	
	
	2,0

	4018600
	2273 
	оплата електроенергії
	13,0
	
	
	13,0
	13,0
	
	
	13,0

	4018600
	2282 
	окремі заходи по реалізації державних (регіональних)програм, не віднесені до заходів розвитку
	1,8
	
	
	1,8
	2,0
	
	
	2,0

	4018600
	3110
	Обладнання довгострокового користування (авто)
	250,0
	
	
	250,0
	
	
	
	

	 
	 
	ВСЬОГО
	2626,2
	
	
	2626,2
	2632,0
	
	
	2632,0



	6.4. Надання та повернення кредитів за кодами класифікації кредитування бюджету у 2018 - 2019 роках
(тис. грн)

	КПКВК*
	ККК
	Найменування
	2018 рік (прогноз)
	2019 рік (прогноз)

	
	
	
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(4 + 5)
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(8 + 9)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 -
	 -
	Підпрограма 1
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	- 
	- 
	...
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 -
	 -
	Підпрограма 2
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 -
	 -
	...
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 -
	 -
	ВСЬОГО
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	7. Видатки / надання кредитів у розрізі підпрограм та завдань
7.1. Видатки / надання кредитів у розрізі підпрограм та завдань у 2015 - 2017 роках
(тис. грн)

	КПКВК*
	Підпрограми/
завдання бюджетної програми
	2015 рік (звіт)
	2016 рік (затверджено)
	2017 рік (проект)

	
	
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(3 + 4)
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(7 + 8)
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(11 + 12)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	 4010180
	2110  заробітна плата:
	
	
	
	
	
	
	
	
	605,9
	 
	 
	605,9 

	 
	оклади
	
	
	
	
	
	
	
	
	605,9
	 
	 
	605,9

	 4010180
	2120 нарахування на заробітну плату 22%
	
	
	
	
	
	
	
	
	133,3
	
	
	133,3

	 4010180
	2210 предмети, матеріали, обладнання та інвентар(канцтовари та письмове приладдя, господарські товари та ін. засоби для адміністрування)
	
	
	
	
	
	
	
	
	240,0
	
	
	240,0

	 4010180
	2220 медикаменти
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,3
	
	
	0,3

	 4010180
	2240 оплата послуг(крім комунальних)(Послуги телефонного зв’язку, інтернету, перезарядка картриджів)
	
	
	
	
	
	
	
	
	6,0
	
	
	6,0

	 4010180
	2272 оплата водопостачання
	
	
	
	
	
	
	
	
	3,0
	
	
	3,0

	 4010180
	2273 оплата електроенергії
	
	
	
	
	
	
	
	
	10,0
	 
	 
	10,0

	 4010180
	2282окремі заходи по реалізації державних (регіональних)програм, не віднесені до заходів розвитку(підвищення кваліфікації щодо охорони праці та державних закупівель)
	
	
	
	
	
	
	
	
	1,5
	
	
	1,5

	
	ВСЬОГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	1000,0
	
	
	1000,0

	
7.2. Видатки / надання кредитів у розрізі підпрограм та завдань у 2018 - 2019 роках
(тис. грн)

	КПКВК*
	Підпрограми/
завдання бюджетної програми
	2018 рік (прогноз)
	2019 рік (прогноз)

	
	
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(3 + 4)
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	у т. ч. бюджет розвитку
	разом
(7 + 8)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	 4010180
	2110  заробітна плата:
	 1630,8
	 
	 
	1630,8 
	1891,7 
	 
	 
	1891,7 

	 
	оклади
	1630,8
	 
	 
	1630,8 
	1891,7 
	 
	 
	1891,7

	 4010180
	2120 нарахування на заробітну плату 22%
	358,8
	
	
	358,8
	416,2
	
	
	416,2

	 4010180
	2210 предмети, матеріали, обладнання та інвентар (канцтовари та письмове приладдя, господарські товари та ін..)
	364,7
	
	
	364,7
	300,0
	
	
	300,0

	 4010180
	2220 Медикаменти
	0,1
	
	
	0,1
	0,1
	
	
	0,1

	 4010180
	2240 оплата послуг(крім комунальних)(Послуги телефонного зв’язку, інтернету, перезарядка картриджів)
	5,0
	
	
	5,0
	7,0
	
	
	7,0

	 4010180
	2272 оплата водопостачання
	2,0
	
	
	2,0
	2,0
	
	
	2,0

	 4010180
	2273 оплата електроенергії
	13,0
	
	
	13,0
	13,0
	
	
	13,0

	 4010180
	2282окремі заходи по реалізації державних (регіональних)програм, не віднесені до заходів розвитку(підвищення кваліфікації щодо охорони праці та державних закупівель)
	1,8
	
	
	1,8
	2,0
	
	
	2,0

	4018600
	Обладнання довгострокового користування (авто)
	250,0
	
	
	250,0
	
	
	
	

	
	ВСЬОГО
	2626,2
	
	
	2626,2
	2632,0
	
	
	2632,0

	
8. Результативні показники бюджетної програми
8.1. Результативні показники бюджетної програми у 2015 - 2017 роках

	КПКВК*
	Показники
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	2015 рік (звіт)
	2016 рік (затверджено)
	2017 рік (проект)

	
	
	
	
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	  4018600
	Забезпечення форменим одягом 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	Затрат
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	Придбання форменого одягу:
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	куртка утеплена
	шт.
	
	
	
	
	
	23
	 

	 
	куртка літня 
	шт.
	
	
	
	
	
	23
	 

	 
	светр
	шт.
	
	
	
	
	
	23
	 

	 
	футболка
	шт.
	
	
	
	
	
	46
	 

	 
	штани
	шт.
	
	
	
	
	
	46
	 

	 
	шапка тепла
	шт.
	
	
	
	
	
	23
	 

	 
	кепка 
	шт.
	
	
	
	
	
	23
	 

	 
	взуття утеплене
	шт.
	
	
	
	
	
	23
	 

	 
	взуття літнє
	шт.
	
	
	
	
	
	23
	 

	 
	продукту
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	куртка утеплена
	шт.
	
	
	
	
	
	10
	 

	 
	куртка літня 
	шт.
	
	
	
	
	
	10
	 

	 
	светр
	шт.
	
	
	
	
	
	10
	 

	 
	футболка
	шт.
	
	
	
	
	
	20
	 

	
	штани
	шт.
	
	
	
	
	
	20
	

	
	шапка тепла
	шт.
	
	
	
	
	
	10
	

	
	кепка 
	шт.
	
	
	
	
	
	10
	

	
	взуття утеплене
	шт.
	
	
	
	
	
	10
	

	
	взуття літнє
	шт.
	
	
	
	
	
	10
	

	
	ефективності
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	В середньому на одного штатного працівника
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	куртка утеплена
	шт.
	
	
	
	
	
	0,43
	

	
	куртка літня 
	шт.
	
	
	
	
	
	0,43
	

	
	светр
	шт.
	
	
	
	
	
	0,43
	

	
	футболка
	шт.
	
	
	
	
	
	0,43
	

	
	штани
	шт.
	
	
	
	
	
	0,43
	

	
	шапка тепла
	шт.
	
	
	
	
	
	0,43
	

	
	кепка 
	шт.
	
	
	
	
	
	0,43
	

	
	взуття утеплене
	шт.
	
	
	
	
	
	0,43
	

	
	взуття літнє
	шт.
	
	
	
	
	
	0,43
	

	
	якості
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Відсоток забезпечення форменим одягом
	%
	
	
	
	
	
	43,5
	

	
	Придбання спецзасобів:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	затрат
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ліхтарик з шокером
	шт.
	
	
	
	
	
	18
	

	
	Кийки «тонфа»
	шт.
	
	
	
	
	
	18
	

	
	Газовий балончик з чохлом
	шт.
	
	
	
	
	
	18
	

	
	Радіостанція 
	шт.
	
	
	
	
	
	10
	

	
	Касовий апарат  MINI T-51.01
	шт.
	
	
	
	
	
	4
	

	
	Регістратор  (відео)
	шт.
	
	
	
	
	
	8
	

	
	Придбання автотранспорту
	шт.
	
	
	
	
	
	1
	

	
	продукту
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ліхтарик з шокером
	шт.
	
	
	
	
	
	10
	

	
	Кийки «тонфа»
	шт.
	
	
	
	
	
	10
	

	
	Газовий балончик з чохлом
	шт.
	
	
	
	
	
	10
	

	
	Радіостанція 
	шт.
	
	
	
	
	
	0
	

	
	Касовий апарат  MINI T-51.01
	шт.
	
	
	
	
	
	0
	

	
	Регістратор  (відео)
	шт.
	
	
	
	
	
	4
	

	
	ефективності
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	В середньому на одного штатного працівника
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ліхтарик з шокером
	шт.
	
	
	
	
	
	0,55
	

	
	Кийки «тонфа»
	шт.
	
	
	
	
	
	0,55
	

	
	Газовий балончик з чохлом
	шт.
	
	
	
	
	
	0,55
	

	
	Радіостанція 
	шт.
	
	
	
	
	
	0
	

	
	Касовий апарат  MINI T-51.01
	шт.
	
	
	
	
	
	0
	

	
	Регістратор  (відео)
	шт.
	
	
	
	
	
	0,5
	

	
	якості
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Відсоток забезпечення спецзасобами
	%
	
	
	
	
	
	26,6
	

	
	Придбання автотранспорту
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	затрат
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	автотранспорт
	од.
	
	
	
	
	
	1
	

	
	продукту
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	автотранспорт
	од.
	
	
	
	
	
	0
	

	
	ефективності
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	автотранспорт
	од.
	
	
	
	
	
	0
	

	
	якості
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Відсоток забезпечення автотранспортом
	%
	
	
	
	
	
	0
	

	
	Забезпечення прав територіальної громади та благоустрою міста
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	затрат
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	середньорічна кількість штатних одиниць
	од. 
	
	
	
	
	
	28
	

	
	середньорічна кількість штатних одиниць патрульних інспекторів
	од.
	
	
	
	
	
	18
	

	
	кількість штатних одиниць адміністративного персоналу, в т. ч.
	од.
	
	
	
	
	
	6
	

	
	кількість прибиральників приміщень 
	од.
	
	
	
	
	
	1
	

	
	кількість паркувальників 
	од.
	
	
	
	
	
	3
	

	
	продукту
	 
	
	
	
	
	
	 
	

	
	кількість складених приписів і протоколів
	од.
	
	
	
	
	
	1000
	

	
	кількість перевірених об’єктів
	од.
	
	
	
	
	
	100
	

	
	Кількість розглянутих скарг та звернень населення
	од.
	
	
	
	
	
	1000
	

	
	ефективності
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	середня кількість складених приписів і протоколів одним працівником
	од.
	
	
	
	
	
	100
	

	
	кількість нарад з питань організації праці
	од.
	
	
	
	
	
	50
	

	
	якості
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Відсоток вчасно виконаних листів,звернень,перевірених актів…
	%
	
	
	
	
	
	100
	

	
8.2. Результативні показники бюджетної програми у 2018 - 2019 роках



	КПКВК*
	Показники
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	2018 рік (прогноз)
	2019 рік (прогноз)

	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	  4018600
	Забезпечення форменим одягом 
	
	
	
	
	
	 

	 
	Затрат
	
	
	
	
	
	 

	 
	Придбання форменого одягу:
	
	
	
	
	
	 

	 
	куртка утеплена
	шт.
	
	13
	
	10
	 

	 
	куртка літня 
	шт.
	
	13
	
	10
	 

	 
	светр
	шт.
	
	13
	
	10
	 

	 
	футболка
	шт.
	
	26
	
	20
	 

	 
	штани
	шт.
	
	26
	
	20
	 

	 
	шапка тепла
	шт.
	
	13
	
	10
	 

	 
	кепка 
	шт.
	
	13
	
	10
	 

	 
	взуття утеплене
	шт.
	
	13
	
	10
	 

	 
	взуття літнє
	шт.
	
	13
	
	10
	 

	 
	продукту
	
	
	
	
	
	 

	 
	куртка утеплена
	шт.
	
	13
	
	10
	 

	 
	куртка літня 
	шт.
	
	13
	
	10
	 

	
	светр
	шт.
	
	13
	
	10
	

	
	футболка
	шт.
	
	26
	
	20
	

	
	штани
	шт.
	
	26
	
	20
	

	
	шапка тепла
	шт.
	
	13
	
	10
	

	
	кепка 
	шт.
	
	13
	
	10
	

	
	взуття утеплене
	шт.
	
	13
	
	10
	

	
	взуття літнє
	шт.
	
	13
	
	10
	

	
	ефективності
	
	
	
	
	
	

	
	В середньому на одного штатного працівника
	
	
	
	
	1
	

	
	куртка утеплена
	шт.
	
	1
	
	1
	

	
	куртка літня 
	шт.
	
	1
	
	1
	

	
	светр
	шт.
	
	1
	
	1
	

	
	футболка
	шт.
	
	2
	
	2
	

	
	штани
	шт.
	
	2
	
	2
	

	
	шапка тепла
	шт.
	
	1
	
	1
	

	
	кепка 
	шт.
	
	1
	
	1
	

	
	взуття утеплене
	шт.
	
	1
	
	1
	

	
	взуття літнє
	шт.
	
	1
	
	1
	

	
	якості
	
	
	
	
	
	

	
	Відсоток забезпечення форменим одягом
	%
	
	100
	
	100
	

	
	Придбання спецзасобів:
	
	
	
	
	
	

	
	затрат
	
	
	
	
	
	

	
	Ліхтарик з шокером
	шт.
	
	8
	
	4
	

	
	Кийки «тонфа»
	шт.
	
	8
	
	4
	

	
	Газовий балончик з чохлом
	шт.
	
	8
	
	4
	

	
	Радіостанція 
	шт.
	
	10
	
	2
	

	
	Касовий апарат  MINI T-51.01
	шт.
	
	4
	
	1
	

	
	Регістратор  (відео)
	шт.
	
	4
	
	1
	

	
	продукту
	
	
	
	
	
	

	
	Ліхтарик з шокером
	шт.
	
	8
	
	4
	

	
	Кийки «тонфа»
	шт.
	
	8
	
	4
	

	 
	Газовий балончик з чохлом
	шт.
	
	8
	
	4
	 

	 
	Радіостанція 
	шт.
	
	10
	
	2
	 

	
	Касовий апарат  MINI T-51.01
	шт.
	
	4
	
	1
	 

	
	Регістратор  (відео)
	шт.
	
	4
	
	1
	

	
	ефективності
	
	
	
	
	
	

	
	В середньому на одного штатного працівника
	
	
	
	
	
	

	
	Ліхтарик з шокером
	шт.
	
	1
	
	1
	

	
	Кийки «тонфа»
	шт.
	
	1
	
	1
	

	
	Газовий балончик з чохлом
	шт.
	
	1
	
	1
	

	
	Радіостанція 
	шт.
	
	0.56
	
	0,56
	

	
	Касовий апарат  MINI T-51.01
	шт.
	
	0.22
	
	0,22
	

	
	Регістратор  (відео)
	шт.
	
	0.44
	
	0,44
	

	
	якості
	
	
	
	
	
	

	
	Відсоток забезпечення спецзасобами
	%
	
	100
	
	100
	

	
	Придбання автотранспорту
	
	
	
	
	
	

	
	затрат
	
	
	
	
	
	

	
	автотранспорт
	од.
	
	1
	
	
	

	
	продукту
	
	
	
	
	
	

	
	автотранспорт
	од.
	
	1
	
	
	

	
	ефективності
	
	
	
	
	
	

	
	автотранспорт
	од.
	
	0.06
	
	
	

	
	якості
	
	
	
	
	
	

	
	Відсоток забезпечення автотранспортом
	%
	
	100
	
	
	

	
	Забезпечення прав територіальної громади та благоустрою міста
	
	
	
	
	
	

	
	затрат
	
	
	
	
	
	

	
	середньорічна кількість штатних одиниць
	од. 
	штатний розпис
	28
	
	28
	

	
	середньорічна кількість штатних одиниць патрульних інспекторів
	од.
	штатний розпис
	18
	
	18
	

	
	кількість штатних одиниць адміністративного персоналу, в т. ч.
	од.
	штатний розпис
	6
	
	6
	

	
	кількість прибиральників приміщень 
	од.
	штатний розпис
	1
	
	1
	

	
	кількість паркувальників 
	од.
	штатний розпис
	3
	
	3
	

	
	продукту
	 
	
	
	
	
	

	
	кількість складених приписів і протоколів
	од.
	
	1000
	
	1000
	

	
	кількість перевірених об’єктів
	од.
	
	100
	
	100
	

	
	Кількість розглянутих скарг та звернень населення
	од.
	
	1000
	
	1000
	

	
	ефективності
	
	
	
	
	
	

	
	середня кількість складених приписів і протоколів одним працівником
	од.
	
	100
	
	100
	

	
	кількість нарад з питань організації праці
	од.
	
	50
	
	50
	

	
	якості
	
	
	
	
	
	

	
	Відсоток вчасно виконаних листів,звернень,перевірених актів…
	%
	
	100
	
	100
	

	
9. Структура видатків на оплату праці
(тис. грн)

	КПКВК*
	Найменування видатків
	2015 рік (звіт)
	2016 рік (затверджено)
	2017 рік (проект)
	2018 рік (прогноз)
	2019 рік (прогноз)

	
	
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	 4018600
	2110  заробітна плата:
	
	
	
	 
	 605,9
	 
	 1630,8
	 
	1891,7 
	 

	 
	оклади
	
	
	
	 
	605,9
	 
	1630,8 
	 
	1891,7 
	 

	
	2120 нарахування на заробітну плату 22%
	
	
	
	
	133,3
	
	358,8
	
	416,2
	

	
	ВСЬОГО
	
	
	
	
	739,2
	
	1989,6
	
	2307,9
	

	 
	в тому числі оплата праці штатних одиниць за загальним фондом, що враховані також у спеціальному фонді
	Х
	 
	Х
	 
	Х
	 
	Х
	 
	Х
	 



	10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах



	КПКВК*
	Категорії працівників
	2015_ рік (звіт)
	2016_ рік (план)
	2017__ рік
	2018__ рік
	2019_ рік

	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загаль-
ний фонд
	спеці-
аль-
ний фонд
	загаль-
ний фонд
	спеці-
аль-
ний фонд
	загаль-
ний фонд
	спеці-
аль-
ний фонд

	
	
	затвер-
джено
	фактич-
но зайняті
	затвер-
джено
	фактич-
но зайняті
	затвер-
джено
	фактич-
но зайняті
	затвер-
джено
	фактич-
но зайняті
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	 4018600
	Патрульні інспектори
	
	
	
	
	
	
	
	
	 18
	 
	 18
	 
	18
	 

	 
	Адміністративний персонал
	
	
	
	
	
	
	
	
	 6
	 
	6
	
	6
	 

	 
	Обслуговуючий персонал (прибиральниця)
	
	
	
	
	
	
	
	
	 1
	 
	 1
	 
	1 
	 

	
	Паркувальники
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	
	3
	
	3
	

	 
	ВСЬОГО штатних одиниць
	
	
	
	
	
	
	
	
	 28
	 
	28 
	 
	 28
	 

	 
	з них штатні одиниці за загальним фондом, що враховані також у спеціальному фонді
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	 
	Х
	 
	Х
	 




	11. Міські цільові програми, які виконуються в межах бюджетної програми
11.1. Міські цільові програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2015 - 2017 роках
(тис. грн)



	N
з/п
	Назва
	Коли та яким документом затверджена
	Короткий зміст заходів за програмою
	20__ рік (звіт)
	20__ рік (затверджено)
	20__ рік (проект)

	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	 
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	ВСЬОГО
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -




	11.2. Міські цільові програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2018 - 2019 роках
(тис. грн)

	N
з/п
	Назва
	Коли та яким документом затверджена
	Короткий зміст заходів за програмою
	2018 рік (прогноз)
	2019 рік (прогноз)

	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	ВСЬОГО
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -




	12. Інвестиційні проекти, які виконуються в межах бюджетної програми
12.1. Обсяги та джерела фінансування інвестиційних проектів у 2015 - 2017 роках
(тис. грн)

	КПКВК*
	Найменування джерел надходжень
	20__ рік (звіт)
	20__ рік (затверджено)
	20__ рік (проект)
	Пояснення, що характеризують джерела фінансування

	
	
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	разом
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	разом
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	Разом
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	 
	Підпрограма 1
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	Назва інвестиційного проекту (об'єкта) 1
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	Надходження із бюджету
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	Інші джерела фінансування 
(за видами)
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	Назва інвестиційного проекту (об'єкта) 2
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	...
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	ВСЬОГО
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -




	12.2. Обсяги та джерела фінансування інвестиційних проектів у 2018 - 2019 роках
(тис. грн)

	КПКВК*
	Найменування джерел надходжень
	2018 рік (прогноз)
	2019. рік (прогноз)
	Пояснення, що характеризують джерела фінансування

	
	
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	разом
	загаль-
ний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	разом
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	 
	Підпрограма 1
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	Назва інвестиційного проекту (об'єкта) 1
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	Надходження із бюджету
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	Інші джерела фінансування 
(за видами)
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	Назва інвестиційного проекту (об'єкта) 2
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	...
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	ВСЬОГО
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	
13. Аналіз результатів, досягнутих унаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2015_ році, очікувані результати у 2017 році, обґрунтування необхідності передбачення видатків / надання кредитів на 2018 - 2019 роки.
Внаслідок недостатнього фінансування на 2017р. не вдається забезпечити усіх інспекторів форменим одягом та спецзасобами. Потрібно забезпечити оплату праці працівникам на ІІ півріччя 2017р.. Також необхідно придбати автомобіль для підвищення ефективності роботи інспекторів. 
14. Бюджетні зобов'язання у 2015 - 2019 роках
14.1. Кредиторська заборгованість за загальним фондом міського бюджету у 2015 (звітному) році
(тис. грн)

	КПКВК*
	КЕКВ/
ККК
	Найменування
	Затверджено з урахуванням змін
	Касові видатки / надання кредитів
	Кредиторська заборгованість на 01.01.20__
	Кредиторська заборгованість на 01.01.20__
	Зміна кредиторської заборгованості
(7 - 6)
	Погашено кредиторську заборгованість за рахунок коштів
	Бюджетні зобов'язання
(5 + 7)

	
	
	
	
	
	
	
	
	загаль-
ного фонду
	спеціаль-
ного фонду
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 4018600
	- 
	Підпрограма 1
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 

	 -
	- 
	Економічна класифікація видатків бюджету
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 

	 -
	- 
	Класифікація кредитування бюджету
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 

	 -
	- 
	Підпрограма 2
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 

	 -
	- 
	...
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 

	 -
	- 
	ВСЬОГО
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 



	14.2. Кредиторська заборгованість за загальним фондом міського бюджету у 2016 - 2019 (поточному та плановому) роках
(тис. грн)

	КПКВК*
	КЕКВ/
ККК
	Найменування
	20__ рік
	20__ рік

	
	
	
	затверджені призначення
	кредиторська заборгованість на 01.01.20__
	планується погасити кредиторську заборгованість за рахунок коштів
	очікуваний обсяг взяття поточних зобов'язань
(4 - 6)
	граничний обсяг
	можлива кредиторська заборгованість на 01.01.20__
(5 - 6 - 7)
	планується погасити кредиторську заборгованість за рахунок коштів
	очікуваний обсяг взяття поточних зобов'язань
(9 - 11)

	
	
	
	
	
	загаль-
ного фонду
	спеціаль-
ного фонду
	
	
	
	загаль-
ного фонду
	спеціаль-
ного фонду
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	 -
	- 
	Підпрограма 1
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 

	 -
	- 
	Економічна класифікація видатків бюджету
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 

	 -
	- 
	Класифікація кредитування бюджету
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 

	 -
	- 
	Підпрограма 2
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 

	 -
	- 
	...
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 

	 -
	- 
	ВСЬОГО
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 
	 -
	- 



	14.3. Дебіторська заборгованість у 2015 - 2017 (звітному та поточному) роках
(тис. грн)

	КПКВК*
	КЕКВ/
ККК
	Найменування
	Затверджено з урахуван-
ням змін
	Касові видатки / надання кредитів
	Дебіторська заборгова-
ність на 01.01.2015
	Дебіторська заборгова-
ність на 01.01.2016_
	Очікувана дебіторська заборгова-
ність на 01.01.2017
	Причини виникнення заборгова-
ності
	Вжиті заходи щодо погашення заборгова-
ності

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	0 
	 -
	 -

	 
	 
	ВСЬОГО
	
	
	
	
	0 
	 -
	 -



	14.4. Нормативно-правові акти, виконання яких у 2016_ році не забезпечено граничним обсягом видатків / надання кредитів загального фонду


	N
з/п
	Найменування
	Статті (пункти) нормативно-
правового акта
	Обсяг видатків / надання кредитів, необхідний для виконання статей (пунктів) 
(тис. грн)
	Обсяг видатків / надання кредитів, врахований у граничному обсязі
(тис. грн)
	Обсяг видатків / надання кредитів, не забезпечений граничним обсягом
(тис. грн)
(4 - 5)
	Заходи, яких необхідно вжити для забезпечення виконання статей (пунктів) нормативно-
правового акта в межах граничного обсягу

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 
	Нормативно-правовий акт
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	 
	Економічна класифікація видатків бюджету / класифікація кредитування бюджету
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 
	ВСЬОГО
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 



	14.5. Аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у 20_ році
15. Підстави та обґрунтування видатків спеціального фонду на 20__ рік та на 20__ - 20__ роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів, досягнутих унаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 20__ році, та очікувані результати у 20__ році
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